RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2010

Cari colleghi,

il presente Bilancio di previsione ¢ stato predisposto secondo una sintesi degli impegni e degli
accertamenti riscontrati su base storica, tenendo conto delle esigenze amministrative e gestionali
dell’Ordine, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs 139/2005.

Procedendo ad illustrare i1 dati di bilancio, si evidenzia che la Parte Entrata del Titolo I,
Entrate correnti, del bilancio di previsione dell’anno 2010 espone Entrate contributive per
versamenti degli iscritti, per un importo complessivo di €. 195.492,00. Detto valore deriva dalla
previsione di riscossione di €. 374,00 per n. 958 iscritti all’Albo e di €. 270,00 per n. 64 iscritti
all’Elenco Speciale, oltre ad una previsione di n. 20 nuove iscrizioni all’Albo, che conduce ad un
importo complessivo di €. 383.052,00. Da tale somma va detratta la quota da riversare al Consiglio
Nazionale, pari ad €. 187.560,00, calcolata in base ad €. 180,00 per n. 1042 iscritti Albo/Elenco,
che, avendo natura di partita di giro, trova allocazione tanto nella parte Entrata, Titolo III, quanto
nella parte Spesa, Servizi c/Terzi, del bilancio di previsione 2010.

Nelle Entrate sono state, altresi, stanziate somme per €. 3.080,00, date dalla tassa prima
iscrizione all’Albo, quantificata in €. 154,00 per n. 20 nuove iscrizioni.

La contribuzione relativa ai praticanti viene stimata in complessivi €. 42.825,00, prevedendo
di riscuotere per tassa di prima iscrizione I’importo di €. 207,00 da n. 75 nuovi tirocinanti e per
quota annuale €. 130,00 da 210 iscritti al Registro Praticanti. L’iscrizione inerente ai proventi per
corsi si riferisce alla previsione di n. 20 iscrizioni al corso biennale di formazione praticanti, per un
totale di € 6.000,00.

In considerazione della necessita di proseguire nell’acquisto dei sigilli professionali, sono
stati stanziati €. 20.000,00, sia tra le entrate che fra le uscite di bilancio.

Tra le quote di partecipazione degli iscritti all’onere di particolari gestioni, si segnalano
proventi per liquidazioni parcelle per €. 3.500,00, e proventi per rilascio certificati per €. 100,00.

Tra 1 contributi vari sono riportate le somme che la Banca Popolare di Puglia e Basilicata ha
destinato al nostro Ordine, in forza della convenzione in essere per il servizio di Tesoreria, priva di
oneri per il nostro Ordine, che prevede un contributo finanziario annuale di €. 3.000,00 da parte di
detto Istituto di Credito.

Per quanto riguarda le altre Entrate appostate nel bilancio di previsione sono da segnalare
interessi attivi su depositi di conto correnti bancari e postali per €. 600,00.

Per quanto attiene le poste correttive e compensative di uscite correnti, le stesse sono state
stanziate in bilancio per €. 4.027,67, in relazione al premio da versarsi alla RAS ed alla Milano
Assicurazioni, per I’accantonamento del TFR delle dipendenti dell’anno 2010.

Passando all’esame delle Uscite, si segnalano 1’assicurazione R.C. del Consiglio dell’Ordine
e la polizza incendio e furto della nostra sede, quantificate in complessivi €. 4.000,00.

Per quanto concerne gli oneri per il Personale, la somma prevista per stipendi ed altri
assegni fissi ¢ di €. 80.972,28, mentre ’ammontare degli oneri previdenziali ed assistenziali ¢ di €.
15.519,17. L’indennita per TFR ¢ determinata in €. 4.027,67. Il Fondo Unico di sede ¢ stanziato per



€. 2.970,12, mentre le spese per la formazione del Personale sono state quantificate in €. 810,00.
Nei costi del personale sono ricompresi gli oneri dovuti alla societa di lavoro interinale GI Group
S.p.A., per la sostituzione di un’unita lavorativa in aspettativa non retribuita, prevedendo la durata
del contratto sino al 31/08/2010.

Le uscite per 1’acquisto dei beni di consumo e di servizi evidenziano un saldo di €.
19.600,00.

Le spese per il funzionamento degli uffici ammonta ad €. 82.632,28, tra le quali si
segnalano, in aggiunta a quella per I’acquisto dei sigilli pari ad €. 20.000,00 gia commentata,
I’affitto dei locali della sede, pari ad €.24.000,00, e le spese condominiali di €.980,00.

Con riferimento alle attivita connesse alla formazione professionale continua, ¢ stata
stanziata una spesa complessiva di €. 33.500,00, di cui €. 23.000,00 per convegni e seminari ed €.
10.500,00 per eventi MAP e dirette IRDCEC. Tra le voci di uscita per prestazioni istituzionali ¢
inclusa la voce consulenze, di cui una parte relativa all’incarico in corso per la coordinazione
dell’ufficio amministrativo nell’espletamento di tutte le attivita scaturenti dall’applicazione del
regolamento di amministrazione e contabilita.

Tra gli oneri finanziari, ammontanti ad €. 7.100,00, sono stati previsti €. 600,00, per spese e
commissioni bancarie, ed €. 6.500,00, per spese di riscossione ruoli esattoriali.

Gli oneri tributari afferiscono allo stanziamento di €. 3.184,88 per TARSU, di €. 4.700,00
per IRAP su dipendenti e di €. 680,00 per IRAP su collaboratori.

Il Fondo di riserva viene appostato per €. 4.020,60, in linea con quanto previsto dall’art.19
del vigente regolamento di amministrazione e contabilita.

Nella voce Accantonamento al Trattamento di Fine Rapporto ¢ stata allocata la quota
dell’accantonamento del T.F.R., relativo al 2010, pari ad €. 4.027,67.

Si conclude la presente relazione al bilancio di previsione con I’indicazione della pianta
organica del personale in servizio presso 1’Ordine, come richiesto dall’art. 65 del Regolamento.

DIPENDENTE QUA STIP. T.F.R. INAIL ONERI IRAP TOTALE
LIFIC LORDO RIFLESSI
A
ARINA LUCIA I/B2 23.584,33| 1.746,99 94,34 6.622,48 | 2.004,67 34.052,81
GELSO GRAZIA I/B2 7.800,06 570,17 35,53 2.190,26 663,00 11.259,01
GIUSTO TERESA I/B2 23.091,89 | 1.710,51 92,37 6.484,20| 1.962,81 33.341,78
GI.GROUP I/B2 26.496,00 26.496,00
TOTALE 80.972,28 | 4.027,67 222,24 | 15.296,94| 4.630,48| 105.149,60

I Consigliere Tesoriere

Dott. Francesco Vizzarro




